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शासन अदेश 

 
 ईद्योग, उजा, कामगार व खगनकमम गवभागाच्या ऄगधनस्त औद्योगगक सुरक्षा व अरोग्य 
संचालनालयाच्या अस्थापनेवरील महाराष्ट्र लोकसेवा अयोग पुरस्कृत “ईपसंचालक, गट-ऄ” या 
पदावंरील गनयुक्तीसाठी (जागहरात क्र. 018/22) सरळसेवा भरतीद्वारे घेण्यात अलेल्या महाराष्ट्र 
लोकसेवा अयोग, मंुबइ याचं्या क्रमाकं:-अयएलअर-2121/प्र.क्र.14/2021/ऄठ्ठावीस, 
गद.06.09.2023 च्या पत्रान्वये ईपसंचालक, गट-ऄ या पदावर गनयुक्तीसाठी ९ ईमेदवाराचंी 
गशफारस केली अहे. 

सदर ईमेदवारानंा संदभांधीन क्र.2 येथील महाराष्ट्र शासकीय गट-ऄ व गट-ब (राजपगत्रत 
व ऄराजपगत्रत) पदावर सरळसेवनेे व पदोन्नतीने गनयुक्तीसाठी महसुली गवभाग वाटप गनयम, 2021 
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लागू अहेत. याबाबत ईमेदवाराकंडून प्राप्त गवकल्पानुसार सदर ऄगधसूचनेन्वये ऄनुज्ञये ठरणाऱ्या 
गवभागीय महसुली गवभागातंगमत ईपसंचालक, गट-ऄ या पदावर तात्पुरती पदस्थापना देणे 
अवश्यक अहे.  
 शासनाच्या प्रचगलत गनयमानुसार सदर ईमेदवाराचंी संबंगधत वदै्यकीय मंडळाकडून 
तपासणी करण्यात अलेली अहे. तसेच, सामान्य प्रशासन गवभागाने चागरत्र्य व पूवमचागरत्र्य याची 
पडताळणी करण्याबाबत जारी केलेल्या शासन गनणमय गदनाकं 28.08.2017 नुसार ईपरोक्त 
ईमेदवाराचंे चागरत्र्य पडताळणी  संबंगधत पोलीस अयुक्त / पोलीस ऄधीक्षक कायालयाकंडून 
करुन घेण्यात अलेली अहे.   
 तथागप, सदर प्रकरणी गशफारसपात्र ईमेदवाराचं्या ऄनुभव प्रमाणपत्राचं्या ऄनुषंगाने 
मा.महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायागधकरण, नागपूर येथे दाखल मूळ ऄजम क्र.995/2023, 996/2023 
व 1024/2023 ऄन्वये अक्षपे घेण्यात अले अहेत. त्यास ऄनुसरुन शासनाने संदभम क्र. ६ ऄन्वये 
प्रस्तुत प्रकरणी कागदपत्रे पडताळणीकगरता कामगार अयुक्त याचं्या ऄध्यक्षतेखाली सगमती गठीत 
करण्यात अली होती. सदर सगमतीने संदभम क्र. ७ नुसार शासनास ऄहवाल सादर केला अहे. 
त्यामध्ये ईप संचालक,गट-ऄ या संवगातील काही ईमेदवारानंा सगमतीने ऄपात्र ठरगवलेले होते. 
याबाबतचा प्रस्ताव गनयुक्ती प्रागधकारी तथा मा.मंत्री (कामगार) याचं्या मान्यतेसाठी सादर केला 
ऄसता, त्यानंा  सदरहू सगमतीने ऄपात्र केलेल्या ईमेदवारापं्रकरणी “फेर चौकशी” करणेबाबत 
गदलेल्या गनदेशाच्या ऄनुषंगाने सबंगधत ईमेदवाराचं्या ऄनुभव प्रमाणपत्रामंध्ये संदीग्धता गदसून यते 
ऄसल्याकारणाने, सदरहू ईमेदवाराचंी गशफारस रद्द न करता, त्याचंी फेरचौकशी करण्याच्या 
ऄनुषंगाने मा.प्रधान सगचव (कामगार) याचंेकडे सनुावणी अयोगजत करून, सबंगधत ईमेदवारानंा 
सगमतीचा गनणमय कळवून,त्यानंा त्याचंे लेखी म्हणणे माडंण्याची संधी ईपरोक्त सदंभीय क्र.8 येथील 
गद.28/2/2024  च्या पत्राव्दारे देण्यात अली.  

त्याऄनुषंगाने ईपरोक्त संदभीय क्र.9 व 10  येथील गद.12/3/2024 रोजीच्या गनवदेनाच्या 
व पार पडलेल्या सुनावणीच्या आगतवृत्तानुसार गनयुक्ती प्रागधकारी याचं्या मान्यतेने सदर पदाच्या 
सेवाप्रवशे गनयमातील तरतुदीनुसार महाराष्ट्र लोकसेवा अयोगाव्दारे पुरस्कृत ईमेदवारापंैकी पात्र 
ठरणाऱ्या खालील ईमेदवाराचंी रकाना क्र. 6 मधील ऄनुज्ञये ठरणाऱ्या महसुली गवभागांतगमत 
रकाना क्र. ७ मध्ये दशमगवलेल्या गठकाणी ईपसचंालक, गट-ऄ या पदावर सातव्या वतेन 
अयोगानुसार सुधागरत वतेन मॅरीक्समधील वतेन स्तर एस-२० (रुपये ५६,१००-१,७७,५००) मध्य ेते 
ज्या गदवशी रुजू होतील, त्या गदनाकंापासून त्याचं्या नावासमोर दशमगवलेल्या प्रवगामध्ये दोन 
वषाच्या पगरगवक्षा कालावधीसाठी तक्त्याखालील ऄटी व शतींच्या ऄधीन राहून तात्पुरती गनयुक्ती 
करण्यात येत अहे.  
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2. सदरहू शासन अदेश सदर प्रकरणी मा.महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायागधकरण, मंुबइ खंडपीठ 
नागपूर येथे दाखल मूळ ऄजम क्र.995/2023, 996/2023 व 1024/2023 मध्ये मा. 
न्यायागधकरणाच्या न्यायगनणमयाच्या ऄगधन राहून गनगमगमत करण्यात येत अहे. 
 
3. सामान्य प्रशासन गवभागाचा शासन गनणमय क्रमाकं एसअरव्ही 2018/व्ही.अय.पी.67/ 
प्र.क्र.207/काया.12, गदनाकं 28.05.2018 मधील तरतुदीनुसार ईमेदवाराने सदर पदावर 
गनयुक्ती अदेशापासून तीस गदवसांच्या अत सेवते रुजू होणे अवश्यक अहे. सदर कालावधीत 
ईमेदवार रुजू झाला नाही तर तो नोकरीची संधी गमावले व त्याचा गनयुक्तीकगरता गवचार करण्यात 
येणार नाही. यासाठी ईमेदवाराकंडून देण्यात येणा-या कोणत्याही कारणाचंा/ गवनंतीचा गवचार 
केला जाणार नाही.  
 
4. सदर ईमेदवार अदेशाच्या गदनाकंापासून एक मगहन्याच्या अत पदस्थापनेच्या जागी हजर 
न झाल्यास ककवा काही ऄपगरहायम ईगचत कारणास्तव त्यानंा मुदतवाढ हवी ऄसल्यास, त्यानंी 
शासनाकडून मुदतवाढ घेणे अवश्यक ऄसून तशी संमती न घेतल्यास ककवा शासनाकडून त्यानंा 
मुदतवाढ न गमळाल्यास गवगहत मुदतीत रुजू न होणाऱ्या ईमेदवाराचंे गनयुक्तीचे अदेश अपोअप 
रद्द होतील व त्याचंा गनयुक्तीकरीता कोणत्याही पगरस्स्थतीत गवचार करण्यात येणार नाही. यासाठी 
ईमेदवाराकंडून देण्यात येणाऱ्या कोणत्याही कारणाचंा/गवनंतीचा गवचार केला जाणार नाही. 
मुदतवाढीसंदभात सामान्य प्रशासन गवभाग, शासन गनणमय क्रमाकं : एसअरव्ही २०१८/ 
व्ही.अय.पी. ६७/प्र.क्र.२०७/काया.१२, गदनाकं २८.०५.२०१८ व गदनाकं २६.०९.२०१८ मधील 
तरतूदीनुसार कायमवाही करण्यात येइल. 
 
5. मागासवगीय ईमेदवाराचंे बाबतीत जात वधैता प्रमाणपत्र सादर करण्याच्या ऄटीचे अगण 
लागू ऄसेल तेथे ईन्नत व प्रगत गटात मोडत नसल्याच्या प्रमाणपत्राची पडताळणी करण्याच्या 
ऄधीन राहून गनयुक्ती देण्यात येत अहे. मागासवगीय ईमेदवाराचंे प्रकरणी सामान्य प्रशासन 
गवभाग, शासन पगरपत्रक क्र. बीसीसी 2011/प्र.क्र.1064/2011/16-ब, गदनाकं 12.12.2011 मध्ये 
गवगहत मुदतीत जात पडताळणी सगमतीकडून जात वधैता प्रमाणपत्र प्राप्त करुन घेण्याची 
जबाबदारी संबंगधत ईमेदवाराचंी राहील व गवगहत मुदतीत जात वधैता प्रमाणपत्र सादर करु न 
शकल्यास, त्याचं्याबाबतीत तातडीने सेवा समाप्तीची कायमवाही करण्यात येइल.  
 
6. संदभम क्र.3 येथील शासन ऄगधसूचनेऄन्वये गवगनयगमत केलेल्या महाराष्ट्र नागरी सेवा 
(जेष्ट्ठतेचे गवगनयमन ) गनयमावली,2021 मधील तरतुदीनुसार सदरहू ईमेदवाराचंी ईप 
संचालक,गट-ऄ या संवगातील ज्येष्ट्ठता गनगरृत करण्यात येइल 
 
7. ईपरोक्त ईमेदवारानंा सामान्य प्रशासन गवभाग, शासन गनणमय क्र.पगरवी 2715/प्र.क्र.302/ 
काया.8, गदनाकं 22.06.2021 नुसार नवीन पगरवीक्षा धोरण लागू राहील. सदरहू ईपसचंालक, 
गट-ऄ यानंा दोन वषाचा पगरवीक्षाधीन कालावधी लागू राहील. सदर कालावधीत पगरवीक्षा 
धोरणानुसार शासकीय कामकाज करण्यास सक्षम नसल्याचे गसद्ध झाल्यास सबंंगधत ईमेदवाराची 
शासकीय सेवा कोणतीही पूवमसूचना न देता समाप्त करण्यात येइल." तसेच सदर ऄगधसूचनेमध्य े
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नमूद केल्यानुसार पगरवीक्षाधीन कालावधीत रजेच्या तरतूदी लागू होतील.  तसेच, सदरहू शासन 
गनणमयतील तरतूदीनुसार, ईपरोक्त ईमेदवारानंा पगरगवक्षा कालावधीमध्ये कोणतीही वतेनवाढ 
ऄनुज्ञये ऄसणार नाही.  
 
8. सामान्य प्रशासन गवभाग, शासन गनणमय क्रमाकं राअयो 4019/प्र.क्र.31/16-ऄ, गदनाकं 
31.05.2021 ऄन्वये खुल्या प्रवगातील अर्थथकदृष्ट्टया दुबमल घटकासंाठी (EWS) शासकीय 
सेवमेध्ये १०% जागा अरगक्षत करण्यात अल्या अहेत. सदर शासन गनणमयातील तरतुदीनुसार 
अर्थथकदृष्ट्टया दुबमल घटकामध्ये मोडत ऄसल्याचे (EWS) प्रमाणपत्राचंी फेर पडताळणी संबंगधत 
सक्षम प्रागधकरणाकडून करून घेण्याच्या ऄटीच्या ऄगधन राहून करण्यात येत अहे. 
 
9. ईमेदवारानंा गनयमाप्रमाणे मराठी/कहदी भाषा पगरक्षा गवगहत मुदतीत ईत्तीणम व्हावी लागेल. 
  
10. सामान्य प्रशासन गवभाग (मागहती तंत्रज्ञान), शासन गनणमय प्रगशक्षण २०००/प्र.क्र.१६१/ 
2001/39, गदनाकं 19.03.2003 कडील तरतुदीनुसार, संगणक हाताळणी/वापराबंाबतचे शासन 
मान्यता प्राप्त संस्थेचे प्रमाणपत्र, गनयुक्ती गदनाकंापासून दोन वषाच्या कालावधीत सादर करणे 
अवश्यक अहे. तसेच सामान्य प्रशासन गवभाग, शासन परुकपत्र क्रमाकं : मातंसं २०१२/ 
प्र.क्र.२७७/ ३९, गदनाकं ०८.०१.२०१८ मधील पगरच्छेद क्रमाकं १.६ मधील तरतूदीनुसार संगणक 
ऄहमता परीक्षा ईत्तीणम होण्यापासून सूट ऄनुज्ञये राहील. 
 
11. ईपरोक्त ईमेदवारानंा गवत्त गवभाग, शासन गनणमय क्रमाकं : ऄंगनयो १००५/ १२६/सेवा-४, 
गदनाकं ३१.१०.२००५ मधील तरतूदीनुसार पगरगशष्ट्ट-ऄ मधील ईमेदवारानंा नवीन पगरभागषत 
ऄंशदान गनवृत्तीवतेन योजना लागू ठरेल.  
 
12. ईपरोक्त ईमेदवारानंा शासन सेवते रुजू झाल्यानंतर सेवचेा राजीनामा द्यावयाचा 
ऄसल्यास, त्यानंा सामान्य प्रशासन गवभाग, शासन पगरपत्रक क्रमाकं : एसअरव्ही 
१०९२/१०३३/प्र.क्र.३३/ ९२/ ८, गदनाकं ०२.१२.१९९७ मधील तरतूदीनुसार शासनाला गकमान १ 
(एक) मगहन्याची अगाउ लेखी सूचना ककवा एक मगहन्याचे वतेन देणे अवश्यक राहील. 
यासंदभातील राजीनामा स्स्वकारण्याचे ऄगधकार केवळ गनयुक्ती प्रागधकारी (शासन) यानंा ऄसतील. 
क्षगेत्रय कायालयानंी ईमेदवाराचंा परस्पर राजीनामा स्स्वकृत करु नये ककवा मंजूर करु नये.  मात्र, 
गैरवतमणकू, सेवागनयमाचंा भगं आत्यादी कारणासंाठी एखाद्या ईमेदवाराची सेवा समाप्त करण्यासाठी 
सूचना देण्याचे बधंन शासनावर राहणार नाही. 
  
13. ईपरोक्त ईमेदवारापंैकी पूवी शासकीय सेवते ऄसणाऱ्या ईमेदवाराचंी सरळसेवनेे 
शासनाच्या दुसऱ्या पदावर पगरवीक्षाधीन ईमेदवार म्हणनू गनयुक्ती झाली ऄसल्यास ऄशा 
ईमेदवाराचंी “ईपसंचालक, गट-ऄ” या पदावरील वतेनगनगरृती  ही  शासन  गनणमय, गवत्त गवभाग, 
क्रमाकं : वतेन १२८९/प्र.क्र.२/९०/सेवा-३, गदनाकं २३.०३.१९९४ मधील तरतूदीनुसार करण्यात 
यावी. 
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 तर, ईपरोक्त ईमेदवारापंैकी पूवी शासकीय सेवते नसणाऱ्या ईमेदवाराचंी सरळसेवनेे 
शासनाच्या पगरवीक्षाधीन ईमेदवार म्हणनू गनयुक्ती झाली ऄसल्यास ऄशा ईमेदवारांची 
“ईपसंचालक, गट-ऄ” या पदावरील वतेनगनगरृती ही महाराष्ट्र नागरी सेवा (वतेन) गनयम, 1981 
मधील तरतूदीनुसार करण्यात यावी. 
 
14. ईपरोक्त ईमेदवार सध्या कें द्र/राज्य शासनाच्या सेवते ऄथवा गनमशासकीय सेवते कायमरत 
ऄसतील, तर संबंगधत गनयंत्रक ऄगधकाऱ्यानंी त्यानंा नेमणूकीच्या गठकाणी हजर होण्याच्या दृष्ट्टीने 
सदर सेवतेून कायममुक्त झाल्याचे ऄथवा तसे लेखी पत्र सादर केल्यागशवाय त्यानंा रुजू करुन घेता 
येणार नाही. 
 
15. सामान्य प्रशासन गवभाग, शासन गनणमय क्रमाकं वगशऄ 1214/प्र.क्र.26/11, गदनाकं 
02.06.2014 नुसार ईमेदवाराने गनयुक्तीच्या गदनाकंापासून दोन मगहन्याचं्या कालावधीत त्याचंी 
स्वत:ची मत्ता व दागयत्व ेयाबद्दलची गववरणपत्रे शासन गनणमयासोबतच्या प्रपत्र एक, दोन व तीन या 
तीन प्रपत्रामंध्ये गनयुक्ती प्रागधकाऱ्याकंडे सादर करावीत. 
 
16. ईपरोक्त ईमेदवाराचंी तात्पुरती गनयुक्ती सामान्य प्रशासन गवभाग शासन पगरपत्रक 
क्र.संकीणम 2022/प्र.क्र.167/16-ऄ, गद.21.11.2022 मधील तरतूदीनुसार EWS अरक्षण प्रकरणी 
मा.महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायागधकरण, मा.ईच्च न्यायालय येथे प्रलंगबत यागचका तसेच मा. 
सवोच्च न्यायालयात प्रलंगबत ऄसलेल्या गवशेष ऄनुमती यागचका (डायरी) क्र.29174/2022 मधील 
ऄंगतम गनकालाच्या ऄगधन रागहल.  
 
17. ईपसंचालक, गट-ऄ या पदावंर हजर होणाऱ्या ईमेदवारानंी अपला रुजू ऄहवाल 
संचालक, औद्योगगक सुरक्षा व अरोग्य संचालनालय, मंुबइ याचंेमाफम त शासनास सादर करावा. 
 
18. सदर शासन अदेश महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर 
ईपलब्ध करण्यात अला ऄसून त्याचा सकेंताकं 202407111758108810 ऄसा अहे. हा शासन 
अदेश गडजीटल स्वाक्षरीने साक्षागंकत करुन काढण्यात येत अहे. 
 

 महाराष्ट्राचे राज्यपाल याचं्या अदेशानुसार व नावानें,  

 
 

               ( गशल्पा चौधरी) 
    कायासन ऄगधकारी, महाराष्ट्र शासन 

प्रगत, 
   श्रीम.सुगप्रया सुरेश कोरके, ईप सचंालक,गट-ऄ 
(या गशफारसपात्र ईमेदवारासं इ-मेल संदेशाद्वारे व संचालक, औद्योगगक सुरक्षा व अरोग्य 
संचालनालय याचंेमाफम त) 
 

http://www.maharashtra.gov.in/
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प्रत :- 
1. मा. मंत्री (कामगार) याचंे खाजगी सगचव 
2. मा. प्रधान सगचव (कामगार) याचंे स्वीय सहायक 
3. संचालक, औद्योगगक सुरक्षा व अरोग्य संचालनालय, मंुबइ 
4. सगचव, महाराष्ट्र लोकसेवा अयोग (पत्राने) 
5. महालेखापाल-१/२,लेखा पगरक्षा/लेखा व ऄनुज्ञयेता, महाराष्ट्र राज्य, मंुबइ/नागपूर. 
6. संचालक,लेखा व कोषागारे,महाराष्ट्र राज्य, मंुबइ/पुणे/नागशक/ नागपूर/ भाडंारा/सोलापूर. 
7. ईपसगचव/ ऄवर सगचव (काम-1), ईद्योग, उजा, कामगार व खगनकमम गवभाग 
8. गनवड नस्ती (काम-1) 
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