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वाचा :- 
1. उद्योग, ऊिा व कामगार दवभागाचा शासन दनणगय िमाांक इबाांका-

2023/प्र.ि.77/कामगार-7, दिनाांक 07 ऑगस्ट, 2023. 
2. उद्योग, ऊिा व कामगार दवभागाचा शासन दनणगय िमाांक इबाांका-

2023/प्र.ि.77/कामगार-7, दिनाांक 09 िानेवारी, 2024. 
3.  महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी मांडळाच्या 

दिनाांक 02 ि ल,ै 2024 रोिीच्या बैठकीमधील ठराव ि. (60) (35). 
4. महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी मांडळाच ेपत्र 

ि. आरोग्य-2024/प्र.ि.35/योिना-06/618/2024, दिनाांक 10 
ि लै,2024. 

5. उद्योग,ऊिा व कामगार दवभागाचे पत्र ि.इबाांका-0523/प्र.ि.77 (भाग-
1)/कामगार-7, दिनाांक 10 ि लै, 2024.   

     

प्रस्तावना : -  
इमारत व इतर बाांधकाम व्यवसायामधील कामगाराांच्या दहताचे रक्षण करण्याच्या 

दृष्ट्टीने, कें द्र शासनाने इमारत व इतर बाांधकाम कामगार अदधदनयम (रोिगार दनयमन 
व सेवाशर्थी), 1996 लागू केला आहे. सिर अदधदनयमामधील कलम (18) न सार 
महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार (रोिगार दनयमन व सेवाशर्थी) दनयम, 
2007 अस्स्तत्वात आले असून, महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार 
कल्याणकारी मांडळाची स्र्थापना करण्यात आललेी आहे. अदधदनयमामधील 
तरतूिीन सार बाांधकाम कामगाराांची नोंिणी व न तणीकरण करण्यात येते.बाांधकाम 
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कामगाराांचे काम हे कष्ट्टप णग असल्याने त्याांना आरोग्याच्या समस्या प्रकर्षाने 
उद्भवण्याची िाट शक्यता असते. वळेोवळेी त्याांच्या आरोग्याच्या तपासण्या झाल्यास 
भदवष्ट्यात उद्भवणा-या आरोग्याच्या समस्याांवर प्रार्थदमक स्तरावर उपचार करणे शक्य 
होईल यादृष्ट्टीने, सांिभाधीन ि.(1) व (2) अन्वये एच.एल.एल. लाईफकेअर दल. (भारत 
सरकार उद्योग) याांच े माफग त “तपासणी ते उपचार आरोग्य योिना” राबदवण्यास 
मान्यता िेण्यात आली होती. सांिभाधीन ि. (3) न सार BOMT (Build Operate 
Manage Transfer) या तत्वावर मे. एचएससीसी ( इांदडया) दल. याांचे माफग त आरोग्य 
तपासणी कें द्र व हॉस्स्पटल उभारणी करण्याचा ठराव पारीत करण्यात आला आहे. 
त्याअन र्षांगाने, BOMT (Build Operate Manage Transfer) या तत्वावर रूग्णालय 
उभारणीद्वारे “तपासणी ते उपचार” योिना राबदवण्याचा प्रस्ताव सांिभाधीन ि. (4) 
अन्वये शासनास सािर केला होता, त्यास सांिभाधीन ि. (5) अन्वये तत्वत: मान्यता 
प्रिान करण्यात आली आहे. सबब, सिर योिना राबदवण्यास व त्याबाबतच्या 
सवगसमावशेक सूचना दनगगदमत करण्याची बाब शासनाच्या दवचाराधीन होती. 

 

शासन दनणगय:- 
 महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी मांडळ, म ांबई अांतगगत 
नोंदित सदिय (दिदवत) बाांधकाम कामगार व क ट ांदबय याांचकेरीता BOMT (Build 
Operate Manage Transfer) या तत्वावर रूग्णालय उभारणीद्वारे “तपासणी ते 
उपचार आरोग्य योिना” राबदवण्यास सिर शासन दनणगयान्वये मान्यता िेण्यात येत 
आहे. 
2. योिनेचे लाभार्थी :-  
 (अ) सिर योिनेअांतगगत सवग नोंदित सदिय (दिदवत) बाांधकाम कामगार 
तसेच, त्याांच्या क ट ांबामधील पती अर्थवा पत्नी व 10 वर्षावरील प्रर्थम िोन अपत्ये ही 
लाभार्थी म्हणनू गणण्यात येतील. 
 (ब) सिर योिनेअांतगगत सदिय (दिदवत) नोंिणी कालावधीमध्ये वर्षातून 
एकिा सिर योिनेच्या लाभासाठी लाभार्थी पात्र राहील. 
 (क) महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी मांडळ,म ांबई 
अांतगगत नोंदित सदिय (दिवीत) बाांधकाम कामगाराने सावगिदनक आरोग्य दवभागाची 
“महात्मा ज्योदतराव फ ले िनआरोग्य योिना”अर्थवा कामगार दवभागाची “तपासणी ते 
उपचार” आरोग्य योिना या िोन योिनाांपैकी एक योिना दनवडण्याचा दवकल्प 
द्यावा.बाांधकाम कामगारास िोन्ही योिनाांचा लाभ घेता येणार नाही.एकिा बाांधकाम 
कामगाराने पयाय दनवडल्यास, त्याच योिनेअांतगगत लाभ घेणे बांधनकारक ठरेल. 
 (ड) सिरची योिना मांडळाकडे नोंदित सदिय (दिदवत) बाांधकाम 
कामगाराांकरीता ऐस्च्िक स्वरूपाची राहील. 
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3. अांमलबिावणी यांत्रणा व आर्थर्थक तरतूि :- 
(अ) सिरची योिना महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार 

कल्याणकारी मांडळ, म ांबई याांच्या माफग त, दिल्हा कामगार स दवधा कें द्र या घटका 
माफग त राबदवण्यात येईल. 

(ब) मांडळाकडे िमा होणा-या उप करामधून सिर योिनेवरील खचग 
भागदवण्यात येईल. 

(क) सिर योिनेच्या सांदनयांत्रणाकरीता मांडळाच्या स्तरावर प्रकल्प 
अांमलबिावणी सदमती (PMC) गठीत करण्यात यावी. 

(ड) योिनेवर होणा-या खचाच्या 2% खचग प्रशासकीय खचग म्हणनू मांडळास 
अन ज्ञये राहील. 
4. योिनेचे टप्पे :-  
 सिरची योिना खालील तीन टप्प्यामध्ये राबदवण्यात येईल.   
(अ) प्रार्थदमक आरोग्य तपासणी चाचणी 
अ.1 -  तपासणी पूवग आरोग्य तपासणी दशबीराचे आयोिन (Pre-Health Camp) -  

दनय क्त सांस्र्था, दिल्हा कामगार स दवधा कें द्राचे प्रम ख कामगार 
उपाय क्त/सहायक कामगार आय क्त/सरकारी कामगार अदधकारी याांच्या 
मान्यतेने दशबीराची दठकाणे, दिनाांक व वळे दनदित करतील. 

अ.2- आरोग्य तपासणी दशबीरामधील उपिम - 
अ.2.1 दनय क्त सांस्र्था, दशबीराकरीता दनदित केलेल्या लाभार्थ्यांना 

एकदत्रत करतील व त्याांची नोंिणी करण्यात येईल.  
अ.2.2 दनय क्त सांस्र्था, दशबीरामध्ये आवश्यकतेन सार डॉक्टर व वदै्यकीय 

सहाय्यक उपलब्ध करून िेतील. 
अ.2.3 दशबीरामध्ये लाभार्थ्यांची शारीरीक तपासणी करण्यात येईल व 

त्याांच्या पवूग आिार तर्था वदै्यकीय इदतहासाबाबत मादहती 
नोंिदवण्यात येईल. 

अ.2.4 दशबीरामध्ये दनय क्त सांस्रे्थमाफग त लाभार्थ्यांच्या तपासणीसाठीच े
नम ने (Samples) गोळा  करण्यात येतील.   

अ.2.5 बाांधकाम कामगाराांच्या करावयाच्या प्रार्थदमक आरोग्य तपासणी 
चाचण्या ह्या वरील नमूि दशबीरामध्ये अर्थवा बाांधकाम 
कामगाराांच्या घरोघरी िाऊन दनय क्त सांस्रे्थकडून करण्यात 
येतील.  
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अ.3- प्रयोगशाळेमधील तपासणी - 
अ.3.1 दशबीरामध्ये अर्थवा बाांधकाम कामगाराांच्या घरोघरी िाऊन 

लाभार्थ्यांच्या प्रार्थदमक आरोग्य तपासण्याांच्या नम न्याांच्या 
(Samples) अन र्षांगाने करावयाच्या चाचण्या शासनाच्या मान्यतेने 
दनदित करण्यात येतील.  

अ.3.2 चाचण्याांचे िर हे CGHS (Central Government Health 
Scheme) च्या िराच्या मयािेत राहतील.  

अ.4 -  तपासणी नांतर सल्लामसलत (Consultation) दशबीराच े आयोिन (Post-
Health Camp) -   

अ.4.1 लाभार्थ्यांच्या आरोग्य तपासणीचे अहवाल प्राप्त झाल्यानांतर 
दनय क्त सांस्रे्थमाफग त तपासणीनांतर सल्लामसलत (Consultation) 
दशबीराचे  (Post-Health Camp) आयोिन करण्यात येईल. 

अ.4.2 सिर दशबीरामध्ये तपासणी अहवालाचे दवतरण लाभार्थ्यांना 
करण्यात येईल.  

अ.4.3 तपासणी अहवालाच्या अन र्षांगाने लाभार्थ्यांचे डॉक्टराांसोबत 
सल्लामसलत (Consultation) करण्यात येईल. 

अ.4.4 तपासणी अहवाल, लाभार्थ्यांना नोंिणीकृत मोबाईल िमाांकावर 
पाठदवण्यात येईल. तसेच, सांगणक प्रणालीमध्ये उपलब्ध करून 
िेण्यात येईल. 

अ.4.5 प्रार्थदमक आरोग्य तपासणी चाचणीमध्ये सामान्य अहवाल 
(Normal Report) असलेल्या लाभार्थ्यांची प ढील कायगवाही 
(Case) बांि करण्यात येईल.  

अ.4.6 प्रार्थदमक आरोग्य तपासणी चाचणीमध्ये असामान्य अहवाल 
(Abnormal Report) असलेल्या लाभार्थ्यांस आवश्यकतेन सार 
लाभार्थ्याच्या सहमतीने और्षधोपचाराची दशफारस करण्यात 
येईल अर्थवा प्रगत प ष्ट्ठीकरण आरोग्य तपासणी चाचणी 
(Advanced Confirmatory Test) करीता सचूदवण्यात येईल. 

(ब) प्रगत प ष्ट्ठीकरण आरोग्य तपासणी चाचणी (Advanced Confirmatory Test)  
ब.1. प्रार्थदमक आरोग्य तपासणी चाचणीमधील ज्या चाचणीचा अहवाल 

असामान्य (Abnormal Report) असेल अशा चाचणीची ि बार 
चाचणी करण्याची मागणी लाभार्थ्यांने केल्यास, दनय क्त सांस्र्था 
दवनाश ल्क एकवळेेस अशी चाचणी करेल. 
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ब.2 प्रार्थदमक आरोग्य तपासणी चाचणीमध्ये असामान्य अहवाल 
(Abnormal Report) असलेल्या लाभार्थ्यांची सहमती असल्यास 
त्यास प्रगत प ष्ट्ठीकरण आरोग्य तपासणी चाचणी (Advanced 
Confirmatory Test) करीता दशफारस करण्यात  येईल. 

ब.3 दनय क्त सांस्रे्थने सूचीबद्ध (Empanelled) केलेल्या 
रूग्णालयामध्ये/तपासणी प्रयोगशाळाांमध्ये/सचूीबद्ध 
(Empanelled) प्रार्थदमक आरोग्य कें द्रामध्ये प्रगत प ष्ट्ठीकरण 
आरोग्य तपासणी चाचणी (Advanced Confirmatory Test) 
करण्यात येईल. 

ब.4 प्रगत प ष्ट्ठीकरण आरोग्य तपासणी चाचण्या (Advanced 
Confirmatory Test) ह्या केवळ दिवीतास धोका दनमाण 
करणाऱ्या आिाराच्या (Life Threatening Diseases) बाबतीत 
करावयाच्या चाचण्या शासन मान्यतेने दनदित करण्यात येतील.  

ब.5 चाचण्याांचे िर हे CGHS (Central Government Health 
Scheme) च्या िराच्या मयािेत राहतील.  

ब.6 प्रगत प ष्ट्ठीकरण आरोग्य तपासणी चाचणीमध्ये (Advanced 
Confirmatory Test) सामान्य अहवाल (Normal Report) 
असलेल्या लाभार्थ्यांची प ढील कायगवाही (Case) बांि करण्यात 
येईल.  

ब.7 प्रगत प ष्ट्ठीकरण आरोग्य तपासणी चाचणीमध्ये (Advanced 
Confirmatory Test) असामान्य अहवाल (Abnormal Report) 
असलेल्या लाभार्थ्यांस, आवश्यकतेन सार लाभार्थ्याच्या सहमतीने 
और्षधोपचाराची दशफारस करण्यात येईल अर्थवा उपचाराकरीता 
सूदचबद्ध रूग्णालयामध्ये भरती करण्यात येईल. 

(क) वदै्यकीय उपचार 
(क-1) और्षधोपचार 

क-1.1 प्रार्थदमक आरोग्य तपासणी चाचणीमध्ये तसेच, प्रगत 
प ष्ट्ठीकरण आरोग्य तपासणी चाचणीमध्ये (Advanced 
Confirmatory Test)  असामान्य अहवाल (Abnormal 
Report) असलेल्या लाभार्थ्यांस आवश्यकतेन सार 
लाभार्थ्याच्या सहमतीने और्षधोपचार करण्यात येईल. 
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क-1.2 सिर योिनेअांतगगत कें द्र शासनाच्या िन और्षधी/अदित 
(AMRIT) योिनेअांतगगत दनदित केलेल्या िराच्या मयािेत 
और्षधाांचा प रवठा लाभार्थ्यांना करेल. 

क-1.3 सिर योिनेअांतगगत प्रदत लाभार्थी (दिदवत सदिय नोंिणी 
कालावधी) प्रदत वर्षग रक्कम रू. 5,000/- च्या मयािेत 
दनय क्त सांस्र्था और्षधाांचा प रवठा करेल. 

 (क-2) रूग्णालय भरती  
क-2.1 प्रगत प ष्ट्ठीकरण आरोग्य तपासणी चाचणीमध्ये (Advanced 

Confirmatory Test) असामान्य अहवाल (Abnormal Report) 
असलेल्या लाभार्थ्यांस, त्याच्या सहमतीने उपचाराकरीता सांस्रे्थने 
सूचीबद्ध (Empanelled) केलेल्या रूग्णालयामध्ये भरती करण्यात 
येईल. 

क-2.2 लाभार्थीवर उपचार करण्यात येणारी रूग्णालये ही दनय क्त 
सांस्रे्थकडे सचूीबद्ध असणे आवश्यक राहील.  

क-2.3 रूग्णालयामध्ये लाभार्थ्यास भरती केल्यानांतर त्याची नोंिणी 
करण्यात (Admission) यावी तसचे, उपचाराअांती Discharge 
Paper व झाललेा एकूण खचग याच्या नोंिी  दनय क्त सांस्रे्थमाफग त 
सांगणक प्रणालीवर ठेवण्यात येतील. 

क-2.4 उपचारावर झालेल्या खचाच्या रक्कम रू.2.00 लक्ष च्या 
मयािेमध्ये रूग्णालयास दनय क्त सांस्रे्थकडून अिायगी करण्यात 
येईल व सिर रकमेची प्रदतप ती  मांडळाकडून दनय क्त सांस्रे्थस 
करण्यात येईल. 

क-2.5 दवदशष्ट्ठ आिाराच्या प्रकरणी उपचाराचा खचग रक्कम रू.2.00 
लक्ष पेक्षा िास्त मात्र रु.7.00 लक्ष च्या मयािेत होणार असल्यास, 
सांबदधत रूग्णालयाच्या वदै्यकीय प्रम ख याांची दशफारस तसचे, 
दिल्हा कामगार स दवधा कें द्राचे प्रम ख कामगार उप आय क्त / 
सहायक कामगार आय क्त / सरकारी कामगार अदधकारी याांच्या 
मान्यतेने व सांबदधत दिल्ह्याच्या शासकीय रूग्णालयाच े
अदधष्ट्ठाता याांच्या दशफारशीने अशी प्रकरणे “बाांधकाम कामगार 
आरोग्य सदमती” कडे सािर करण्यात यावीत. 

क-2.6 सिर योिनेअांतगगत नोंदित दिवीत (सदिय) बाांधकाम कामगार व 
त्याांच्या क ां ट बाांमधील (अवलांदबतामधील) यर्थास्स्र्थती पती/पत्नी 
आदण त्याांची िोन अदववादहत १० वर्षावरील अपत्ये असे एकूण चार 
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घटक पात्र राहतील. प्रत्येक घटकावरील उपचाराची खचग मयािा 
दकमान रू.2.00 लक्ष ते मान्यतेन सार कमाल रू.7.00 लक्ष 
प्रदतवर्षग राहील व सिर खचाच्या मयािेतच प्रत्येक घटक वर्षातून 
दकतीही वळेा लाभ घेवू शकेल.यान सार क ट ांबावरील प्रदतवर्षग 
खचाची मयािा दकमान रू.8.00 लक्ष ते दकमान रू.28.00 लक्ष 
िरी असली तरी,प्रत्येक घटकास प्रदतवर्षग दकमान रू.2.00 लक्ष ते 
मान्यतेन सार कमाल रू.7.00 लक्ष मयािेच उपचारास पात्र 
राहतील. 

क-2.7 शासनाच्या दिनाांक 07 फेब्र वारी, 2024 रोिीच्या पत्रान्वये 
दिलेल्या मान्यतेच्या अन र्षांगाने, सिर योिनेअांतगगत नोंदित 
दिवीत (सदिय) बाांधकामाची 10 वर्षाखालील अपत्याचा अपघात 
झाल्यास अर्थवा आिारी पडल्यास त्यावरील खचाची प्रदतपूती 
अन ज्ञये राहील. 

 

5.  बाांधकाम कामगार आरोग्य सदमती :-  
(अ) मांडळाकडील नोंदित सदिय (दिदवत) बाांधकाम कामगाराांच्या 

उपचाराकरीता रक्कम रू.2.00 लक्षपके्षा िास्त होणाऱ्या मात्र रक्कम रू. 7.00 
लक्षच्या मयािेत मान्यता िेण्याकरीता खालीलप्रमाणे बाांधकाम कामगार आरोग्य 
सदमतीचे गठण करण्यात येत आहे:-  

1. अध्यक्ष, महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम 
कामगार कल्याणकारी मांडळ, म ांबई          ---- अध्यक्ष 

2. प्रधान सदचव (कामगार), उद्योग, ऊिा,  
कामगार व खदनकमग दवभाग, मांत्रालय, म ांबई         ---- सिस्य 

3. कामगार आय क्त, महाराष्ट्र राज्य          ---- सिस्य 
4. अदधष्ट्ठाता, सर ि.ेि.े रूग्णालय ,म ांबई अर्थवा  

त्याांनी नामदनिेदशत केलेले वरीष्ट्ठ वदै्यकीय अदधकारी   ---- सिस्य 
5. सदचव तर्था म ख्य कायगकारी अदधकारी, महाराष्ट्र 

इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी 
मांडळ, म ांबई                     ---- सिस्य सदचव 

 (ब) सिर सदमतीसमोर प्राप्त होणाऱ्या प्रस्तावावर दनणगय घेवून उपचार खचग 
अन ज्ञये करण्यात येईल. 
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6. अपघातप्रकरणी वदै्यकीय सहाय्य 
6.1 बाांधकामाच्या दठकाणी नोंदित सदिय (दिदवत) बाांधकाम कामगारास 
अपघात झाल्यास ती व्यक्ती सिर योिनेअांतगगत उपचारास पात्र राहील. 
6.2. बाांधकाम कामगारास आवश्यकतेन सार व सोईन सार ज्या रूग्णालयामध्ये 
उपचाराकरीता भरती केले असले, अस े रूग्णालय खािगी असल्यास 
तात्प रत्या स्वरूपात सूचीबद्ध (Empanelled) करून प ढील उपचार दनय क्त 
सांस्रे्थने करावते. 
6.3 अपघातानांतर उपचाराकरीता असलेल्या रूग्णालयाची मादहती 
लाभार्थी/कामाची आस्र्थापना/नातेवाईक/इतर व्यक्तींनी दनय क्त सांस्रे्थस टोल 
फ्री िमाांकावर अर्थवा दिल्हा/ताल का कामगार स दवधा कें द्रास िेणे आवश्यक 
राहील. 
6.4 अपघातावरील उपचाराचा खचग पदरच्िेि 4 (क-2.4) , 4 (क-2.5) व 4 
(क-2.6) अन्वये अन ज्ञये राहील. 

7. सूचीबद्ध (Empanelled) रूग्णालय े
7.1 स्स्र्थर आरोग्य तपासणी कें दे्र- 

दनय क्त सांस्रे्थने, प्रत्येक ताल क्यात दकमान एक याप्रमाणे दनदित दठकाणी 
कायमस्वरूपी आरोग्य तपासणी कें दे्र दनमाण करावीत ककवा सचूीबद्ध 
(Empanelled) करण्यात याव.े अशा दठकाणी लाभार्थी भेट िेवून प्रार्थदमक 
आरोग्य तपासणी करू शकेल व तपासणी अहवाल (प्रार्थदमक व प्रगत 
प ष्ट्ठीकरण) दमळवू शकेल. 
7.2 प ष्ट्ठीकरण आरोग्य तपासणी चाचणी (Advanced Confirmatory Test) 
तसेच, वदै्यकीय उपचाराकरीता दनय क्त सांस्र्था रूग्णालये सचूीबद्ध 
(Empanelled) करतील. 
7.3 प्रत्येक दिल्हा कामगार स दवधा कें द्राच्या क्षेत्रामध्ये दकमान तीन 
रूग्णालये मांडळाच्या मान्यतेने सूचीबद्ध (Empanelled) करण्यात यावीत. 
तर्थादप, आवश्यकतेन सार यामध्ये वाढ करण्यात यावी. 

8. दफरते वदै्यकीय कक्ष (Mobile Medical Unit - MMU) 
8.1 दनय क्त सांस्रे्थमाफग त प्रत्येक दिल्हा कामगार स दवधा कें द्राच्या क्षेत्रामध्ये 
24 x 7 कायगरत राहील, असे दकमान एक दफरते वदै्यकीय कक्ष (Mobile 
Medical Unit) वाहन स्वरूपामध्ये उपलब्ध करून िेणे आवश्यक राहील. 
तर्थादप, आवश्यकतेन सार यामध्ये वाढ करण्यात यावी. या कक्षावरील होणारा 
खचग दनय क्त सांस्रे्थमाफग त भागदवण्यात येईल. या योिनेबाबत दनय क्त 
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सांस्रे्थसोबतचा करार सांप ष्ट्टात आल्यानांतर ती वाहने मांडळाकडे हस्ताांतर करणे 
आवश्यक राहील.  
8.2 दनय क्त सांस्रे्थमाफग त दफरते वदै्यकीय कक्ष (Mobile Medical Unit) वाहन 
हे दवनाश ल्क उपलब्ध करून िेणे आवश्यक राहील. 
8.3 सिरच्या दफरते वदै्यकीय कक्ष (Mobile Medical Unit) वाहनामध्ये 
डॉक्टर, पदरचारक व मितनीस उपलब्ध राहतील. 
8.4 सिरच े दफरते वदै्यकीय कक्ष (Mobile Medical Unit) वाहन हे 
अत्याध दनक िीवन समर्थगन प्रणालीय क्त (Advanced Life Support System)  
असाव.े 
8.5 सिरच्या दफरते वदै्यकीय कक्ष (Mobile Medical Unit) वाहनामध्ये 
लाभार्थ्यांना द्यावयाची और्षधे, आपत्कालीन पदरस्स्र्थतीमध्ये लागणारी 
अत्यावश्यक और्षधे, प्रर्थमोपचार इ. स दवधा असणे आवश्यक आहे. 
8.6 सिरच े दफरते वदै्यकीय कक्ष (Mobile Medical Unit) वाहन हे या 
योिनेकरीता तयार केलेल्या समर्थपत बाांधकाम कामगार आरोग्य िमाांकाशी 
सांलग्न राहील. 

9. समर्थपत बाांधकाम कामगार आरोग्य प्रणाली (Dedicated Software 
Management System) 

9.1 दनय क्त सांस्र्था लाभार्थ्यांच्या प्रार्थदमक आरोग्य तपासणीपासून 
उपचारापयंत िेण्यात येणाऱ्या स दवधाांचे िेखरेख व सांदनयांत्रण करण्याकरीता 
समर्थपत बाांधकाम कामगार आरोग्य प्रणाली (Dedicated Software 
Management System) मांडळाच्या दनयांत्रणाखाली दवनाश ल्क दनमाण करेल. 
या प्रणालीवरील होणारा खचग दनय क्त सांस्रे्थमाफग त भागदवण्यात येईल. या 
योिनेबाबत दनय क्त सांस्रे्थसोबतचा करार सांप ष्ट्टात आल्यानांतर सिर प्रणाली 
मांडळाकडे हस्ताांतर करणे आवश्यक राहील.  
9.2 सिर प्रणालीमध्ये सवग प्रकारच्या नोंिी कायमस्वरूपी नोंिदवण्यात 
येतील. 
9.3 सिर प्रणालीद्वारे लाभार्थी स्वत:च्या नोंिीची मादहती उपलब्ध करून घेवू 
शकेल. 
9.4 सिर प्रणालीद्वारे या योिनेतील सवग प्रकारच्या िेयकाचे सांदनयांत्रण 
करण्यात येईल. 
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10. समर्थपत  बाांधकाम  कामगार  आरोग्य टोल फ्री िमाांक (Dedicated Toll Free 
Number) 

10.1 दनय क्त सांस्र्था सांपूणग राज्याकरीता एकच समर्थपत बाांधकाम 
कामगार आरोग्य टोल-फ्री िमाांक (Dedicated Toll Free Number) म्हणनू 
मांडळाच्या दनयांत्रणाखाली दवनाश ल्क दनमाण करेल. या टोल-फ्री िमाांकावरील 
होणारा खचग दनय क्त सांस्रे्थमाफग त भागदवण्यात येईल. या योिनेबाबत दनय क्त 
सांस्रे्थसोबतचा करार सांप ष्ट्टात आल्यानांतर सिर टोल-फ्री िमाांक मांडळाकडे 
हस्ताांतर करणे आवश्यक राहील. 
10.2 दनय क्त सांस्र्था कॉल सेंटर दनमाण करून सांपूणग राज्यामधून येणाऱ्या 
कॉलचे सांदनयांत्रण करेल. तसेच त्यासाठी होणारा खचग दनय क्त सांस्रे्थमाफग त 
भागदवण्यात येईल. 

11. व्यावसादयक आरोग्य कें द्राची उभारणी (Occupational Health Centre) - 
कामाच्या दठकाणी आरोग्य तपासणी दशबीराच ेआयोिन करणे, घरोघरी िावून 

आरोग्य तपासण्या करणे इ. करीता अन भवी वदै्यकीय व्यवसाय करणा-या व्यक्तीच्या 
दनगराणीखाली व्यावसादयक आरोग्य कें द्र खालीलप्रमाणे उभारणी करण्यात यावी - 
 दिल्हा व्यावसादयक आरोग्य कें द्र 

दिल्हामधील लाभार्थ्यांची वार्थर्षक प्रार्थदमक आरोग्य तपासणी करण्याकरीता 
प्रत्येक दिल्हा बाांधकाम कामगार रूग्णालयामध्ये दिल्हा व्यावसादयक आरोग्य कें द्राची 
उभारणी करण्यात यावी. 
 दवभागीय व्यावसादयक आरोग्य कें द्र 

दवभागीय स्तरावर प्रत्येक दवभागीय बाांधकाम कामगार रूग्णालयामध्ये दवभागीय 
व्यावसादयक आरोग्य कें द्राची उभारणी करण्यात यावी.   
 राज्यस्तरीय व्यावसादयक आरोग्य कें द्र 

राज्यस्तरीय बाांधकाम कामगार रूग्णालयामध्य े राज्यस्तरीय व्यावसादयक 
आरोग्य कें द्राची उभारणी करण्यात यावी. 
12. बाांधकाम कामगार रूग्णालय - 

सवग वदै्यकीय सोई -स दवधाांनी य क्त नॅशनल ॲिेदडएशन बोडग फॉर हॉस्स्पटल्स 
ॲन्ड हेल्र्थ केअर प्रोव्हायडसग (NATIONAL ACCREDITATION BOARD FOR HOSPITALS & 

HEALTHCARE PROVIDERS) (NABH) ने दनदित केलेल्या ग णवत्ता दनकर्षान सार बाांधकाम 
कामगार रूग्णालयाची उभारणी खालीलप्रमाणे उभारणी करण्यात यावी. 
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 दिल्हा बाांधकाम कामगार रूग्णालय - 
ि य्यम काळिी ििाची (Secondary Care) 50 पेक्षा िास्त खाटाांच्या क्षमतेच े

प्रत्येक दिल्ह्यामध्ये एक रूग्णालय उभारण्यात याव.े 
 दवभागीय बाांधकाम कामगार रूग्णालय 

अत्याध दनक ििाची (Multi-Specialty) 75-100 खाटाांच्या क्षमतेचे प्रत्येक 
दवभागामध्ये एक रूग्णालय उभारण्यात याव.े 
 
 राज्यस्तरीय बाांधकाम कामगार रूग्णालय 

अत्याध दनक ििाची (Multi-Specialty) 100 पके्षा िास्त खाटाांच्या क्षमतेच े
राज्य स्तरावर एक रूग्णालय उभारण्यात याव.े 

सिर रूग्णालयात उपचाराकरीता भरती झाल्यानांतर,पदर. (4) (क)-2.5 मध्ये 
नमूि केलेल्या शासकीय रूग्णालयाचे अदधष्ट्ठाता याांच े ऐविी सांबदधत बाांधकाम 
कामगार रूग्णालयाच े अदधष्ट्ठाता हे “बाांधकाम कामगार आरोग्य सदमती” कडे 
दशफारस करण्यास प्रादधकृत राहतील.  
13. मादहती व्यवस्र्थापन प्रणाली - 

सिर प्रकल्पाअांतगगत दनमाण होणारे सवग अहवाल ितन करण्याकरीता मादहती 
व्यवस्र्थापन प्रणाली दनमाण करण्यात यावी. 
14. लाभार्थी व खचाची प्रदतपूती -  
 सिर योिनेअांतगगत कें द्र शासन आरोग्य योिना (CGHS) िरान सार उपचाराच े
िर राहतील व और्षधाांचा प रवठा िन-और्षधी िरान सार होईल.सांिभाधीन ि.(1) व (2) 
अन्वये मान्यता िेण्यात आललेी “तपासणी ते उपचार आरोग्य योिना”  योिनेअांतगगत 
पदर.(2) अन्वये दनदित केलेले लाभार्थी पात्र राहतील.तर्थादप, पदर.(11) ते (13) अन्वये 
स रू करण्यात येत असलेल्या BOMT (Build Operate Manage Transfer) या 
तत्वावर रूग्णालय उभारणीद्वारे “तपासणी ते उपचार आरोग्य योिना” या 
योिनेअांतगगत पदर.(2) अन्वये दनदित केललेे लाभार्थी तसचे, असांघटीत कामगारस द्धा 
लाभार्थी राहतील. पदर.(2) अन्वये दनदित केलेल्या लाभार्थी करीता खचाची प्रदतपूती 
महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी मांडळ, म ांबई याांच्याकडून 
करण्यात येईल. तर्थादप, असांघटीत कामगार होणाऱ्या खचाची प्रदतपूती महाराष्ट्र 
इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी मांडळ, म ांबई याांच्याकडून होणार 
नाही,त्याकरीता कें द्र शासन/राज्य शासनाच्या अन्य योिनाांमधून खचाची प्रदतपूती 
करून घेण्याची िबाबिारी दनय क्त सांस्रे्थची राहील. सिर योिनेअांतगगत कें द्र शासन 
आरोग्य योिना (CGHS) िरान सार उपचाराचे िर राहतील व और्षधाांचा प रवठा िन-
और्षधी िरान सार होईल.  
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15. सांस्र्था दनय क्ती 
 15.1 सांिभाधीन ि.(1) व (2) अन्वये मान्यता िेण्यात आललेी पदर.(1) ते (10) 
अन्वये केवळ “तपासणी ते उपचार आरोग्य योिना” राबदवण्यास एच.एल.एल. 
लाईफकेअर दल. (भारत सरकार उद्योग) याांची करण्यात आलेली दनय क्ती कायम 
ठेवण्यात येत आहे. 
 15.2 ि.(1) व (2) अन्वये मान्यता िेण्यात आललेी पदर.(1) ते (10) अन्वये 
“तपासणी ते उपचार आरोग्य योिना” तसचे, उपरोक्त पदरच्िेि (11) ते (14) अन्वये, 
BOMT (Build Operate Manage Transfer) या तत्वावर रूग्णालय उभारणीद्वारे 
“तपासणी ते उपचार आरोग्य योिना” राबदवण्यास एच.एस.सी.सी. (इांदडया) दलदमटेड 
(भारत सरकार उद्योग) याांची दनय क्ती करण्यात येत आहे. 
 

16. योिना अांलबिावणीचा कालावधी - 
16.1 सांिभाधीन ि.(1) व (2) अन्वये मान्यता िेण्यात आललेी “तपासणी ते 

उपचार आरोग्य योिना”राबदवण्याचा एच.एल.एल. लाईफकेअर दल. (भारत सरकार 
उद्योग) याांचा कालावधी दिनाांक 08 िानेवारी, 2029 अखेर राहील. 

16.2 ि.(1) व (2) अन्वये मान्यता िेण्यात आललेी “तपासणी ते उपचार 
आरोग्य योिना” तसचे, उपरोक्त पदरच्िेि (11) ते (14) अन्वये, BOMT (Build 
Operate Manage Transfer) या तत्वावर रूग्णालय उभारणीद्वारे “तपासणी ते 
उपचार आरोग्य योिना” राबदवण्याचा एच.एस.सी.सी. (इांदडया) दलदमटेड (भारत 
सरकार उद्योग) याांचा कालावधी दिनाांक 08 िानेवारी, 2059 अखेर राहील. 

16.3 सिर योिनेअांतगगत एच.एस.सी.सी. (इांदडया) दलदमटेड (भारत सरकार 
उद्योग) याांनी प्रर्थमच्या अांिाि े5 वर्षाच्या कालावधीमध्ये (दिनाांक 08.01.2029 अखेर) 
रूग्णालय व तद्अन र्षांदगक बाबींची उभारणी करण्यात यावी. तद्नांतर प्रकल्प 
अांमलबिावणी कालावधी 30 वर्षाचा (दिनाांक 09.01.2029 ते दिनाांक 08.01.2059) 
राहील. याकरीता होणारा सवग खचग एच.एस.सी.सी. (इांदडया) दलदमटेड (भारत सरकार 
उद्योग) याांच्याकडून करण्यात येईल व प्रकल्प कालावधी सांप ष्ट्टात आल्यानांतर सांप णग 
मालमत्ता (सवग स्तरावरील रूग्णालयाची स्र्थावर िांगम वदै्यकीय सोई-स दवधाांसह) आहे 
त्या स्वरूपात मांडळाकडे दवनाम ल्य वगग करण्यात येईल. यामध्ये म ष्ट्यबळ वगग होणार 
नाही. स्र्थावर, िांगम व वदै्यकीय सोई-स दवधा करीता कोणत्याही खचाची प्रदतपूती 
मांडळाकडून एच.एस.सी.सी. (इांदडया) दलदमटेड (भारत सरकार उद्योग) याांच्याकडून 
होणार नाही. 
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17. योिना अांमलबिावणीकरीता समन्वयक - 
 एच.एल.एल. लाईफकेअर दल. (भारत सरकार उद्योग) व एच.एस.सी.सी. 
(इांदडया) दलदमटेड (भारत सरकार उद्योग) याांच्याकडून सिर योिना राबदवण्यात येत 
असल्याने समन्वयाकरीता एच.एस.सी.सी. (इांदडया) दलदमटेड (भारत सरकार उद्योग) 
याांची “समन्वयक” म्हणनू दनय क्ती करण्यात येत आहे. 
   
18. एच.एल.एल. लाईफकेअर दल. (भारत सरकार उद्योग) याांचेमाफग त दनमाण 
केलेले दफरते वदै्यकीय कक्ष (Mobile Medical Unit), समर्थपत बाांधकाम आरोग्य 
प्रणाली (Dedicated Software Management System) व समर्थपत बाांधकाम 
कामगार आरोग्य टोल फ्री िमाांक (Dedicated Toll Free Number) या बाबी सांबदधत 
सांस्रे्थने करार कालावधीनांतर या बाबी मांडळाकडे हस्तातांरीत करावयाच्या आहेत. 
 

19. सिरची योिना क्षते्रीय स्तरावर राबदवण्याकरीता एच.एल.एल. लाईफकेअर 
दल. (भारत सरकार उद्योग) व  एच.एस.सी.सी. (इांदडया) दलदमटेड (भारत सरकार 
उद्योग) याांच्याशी समन्वय साधून अांमलबिावणीची सदवस्तर कायगपद्धती सदचव तर्था 
म ख्य कायगकारी अदधकारी, महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम कामगार कल्याणकारी 
मांडळ, म ांबई याांना प्रादधकृत करण्यात येत आहे.   
 

20. एच.एल.एल. लाईफकेअर दल. (भारत सरकार उद्योग) याांच्यासोबत यापूवी 
करण्यात आललेा करारनामा वधै राहील. सांिभाधीन ि. (5) अन्वये िेण्यात आलेल्या 
मान्यतेन सार एच.एस.सी.सी. (इांदडया) दलदमटेड (भारत सरकार उद्योग) याांच्याशी 
सामांिस्य करार (MoU) करण्यात यावा.त्यान सार स धारीत कायारांभ आिेश िेण्यात 
यावते.  
 

21. सिर शासन दनणगय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या 
सांकेतस्र्थळावर उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा सांकेताांक 
202407121445182210 असा आहे. हा आिेश दडिीटल स्वाक्षरीने साक्षाांदकत 
करून काढण्यात येत आहे.  
  

महाराष्ट्राचे राज्यपाल याांच्या आिेशान सार व नावाने, 

 
 

   ( दिपक पोकळे ) 
     उप सदचव, महाराष्ट्र शासन 

प्रत:- 
1. मा.राज्यपाल, महाराष्ट्र राज्य, याांचे सदचव रािभवन, म ांबई.  
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2. मा.सभापती, महारार्षर दवधानपदरर्षि, दवधानमांडळ, म ांबई. 
3. मा.अध्यक्ष, महाराष्ट्र दवधानसभा, दवधानमांडळ, म ांबई. 
4. मा.म ख्यमांत्री, महाराष्ट्र राज्य याांचे अपर म ख्य सदचव, मांत्रालय, म ांबई. 
5. मा. उप म ख्यमांत्री (गृह), मांत्रालय, म ांबई 
6. मा. उप म ख्यमांत्री (दवत्त व दनयोिन), मांत्रालय, म ांबई 
7. मा. मांत्री (कामगार) याांचे खािगी सदचव, मांत्रालय, म ांबई. 
8. सवग मा.मांत्री याांचे खािगी सदचव, मांत्रालय, म ांबई. 
9. सवग सन्माननीय दवधीमांडळ सिस्य, महाराष्ट्र दवधानमांडळ सदचवालय,   
         दवधानभवन, म ांबई. 
10. म ख्य सदचव, महाराष्ट्र राज्य, याांचे सदचव रािभवन,म ांबई 
11. सवग अपर म ख्य सदचव/प्रधान सदचव/सदचव,मांत्रालयीन दवभाग, मांत्रालय, म ांबई. 
12. प्रधान सदचव, दवधानमांडळ, म ांबई. 
13. दवकास आय क्त, असांघटीत कामगार, म ांबई. 
14. कामगार आय क्त, महाराष्ट्र राज्य, म ांबई. 
15. सदचव तर्था म ख्य कायगकारी अदधकारी, महाराष्ट्र इमारत व इतर बाांधकाम 

कामगार कल्याणकारी मांडळ, म ांबई.  
16. दनवड नस्ती (कामगार-7) 
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